AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGU
(PERSONEL DAIRE BASKANLIGI)

AVUKATLIK GiRIS SINAVI DUYURUSU

Universitemiz Hukuk Miisavirliginde istihdam edilmek iizere, 18/03/2002 tarihli ve 2002/3975 sayili
Bakanlar Kurulu Karartyla yiiriirliige konulan Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak Simavlar
Hakkinda Genel Yonetmeligin Ek 6 nct maddesine dayanilarak hazirlanan ve 25/03/2015 tarihli 29306 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Yiiksekogretim Ust Kuruluslari Ile Yiiksekdgretim Kurumlari
Hukuk Misavirligi ve Avukatlik Girig Sinavi ve Atama Yonetmeligi hiikiimlerine gére bos bulunan 1 (bir) adet
avukat kadrosuna sinavla atama yapilacaktir.

I-ATAMA YAPILACAK KADRO VE SAYISI

SAYISI SINIFI UNVANI DERECESI
1 AH Avukat 6

11-SINAVA BASVURU SARTLARI

a)657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlar1 tagimak,

b)Son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamis KPSSP3 puan tiiriinden, en az 70 (yetmis) puan almis
olmak,

c)Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak ya da bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki
yiiksekogretim kurumlarindan mezun olmak,

¢)Bagvuru tarihinin son giinii itibariyle avukatlik ruhsatnamesine sahip olmak.

I11-BASVURU iCIN GEREKLI BELGELER:

a) Smav Dbasvuru formu http://www.amasya.edu.tr/idari/daire-baskanliklari/personel-dairesi/formlar.aspx
adresinden temin edilecek.

b)Diploma veya mezuniyet belgesinin onayli drnegi (egitimini yurtdisinda tamamlamis olanlarin diploma denklik
belgesinin onayli 6rnegi),

¢)Ug adet vesikalik fotograf,

¢) KPSS(B) sonug belgesinin bilgisayar ¢iktisi,

d)Ozgegmis,

e)Avukatlik ruhsatnamesinin onayli 6rnegi.

* Bu belgeler, asli ibraz edilmek kaydiyla Universitemiz Personel Daire Baskanliginca da onaylanabilir.

IV-GIiRiS SINAVININ SEKLi, BASVURU SARTLARI, YERI VE DEGERLENDIRILMESI

Giris sinavi yazili ve sozli olmak iizere iki asamada gergeklestirilecektir. Sinav i¢in Ongdriilen siire
icerisinde yapilan basvurulari inceleyerek adaylarin aranan sartlari tastylp tasimadiklari Basvuru Inceleme
Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Bagvurusu kabul edilen adaylarin listesi, sinav yeri ve tarihi son basvuru
gilinlinii takip eden bes is giinii i¢erisinde, {iniversitemizin internet sitesinde yayinlanacaktir.

Bagvurular, 28/12/ 2015 tarihinden baslamak lizere 11/01/2016 tarihi mesai bitiminde sona erecektir.
Adaylarin sinava katilabilmek i¢in Sinav Bagvuru Formunu elektronik ortamda eksiksiz olarak doldurduktan
sonra, formun ¢iktisin1 imzalamak suretiyle diger basvuru belgeleri ile birlikte, Rektorliigiimiiz Personel Daire
Bagkanligina sahsen veya posta yoluyla bagvuruda bulunmalar1 gerekmektedir. Postadaki gecikmeler ve ilanda
belirtilen siire icerisinde yapilmayan basvurular dikkate alinmaz.

Aranilan sartlar1 tagiyan adaylar, ilanda belirtilen KPSSP3 puan tiiriinden en yiiksek puani alan adaydan
baglamak ve atama yapilacak kadro sayisimn bes katim1 gegmemek iizere bir siralama yapilarak yazili siava
tabi tutulur. KPSSP3 puan tiirli itibariyle en son adayin aldigi puanla aym puana sahip adaylar da giris
sinavina cagrilir. Yazili sinavda yetmis ve iizeri alan adaylardan ilan edilen bos kadro sayisinin en ¢ok dort
kat1 aday yazili sinav basari siralamasina gore sozlii sinava ¢agirilir. Cagirilacak olan son siradaki aday ile esit
puana sahip adaylarin tamam da s6zlii sinava cagirilir. S6zli sinavdan basarili sayilabilmek i¢in en az yetmis
puan almak sarttir. Yazili ve sozlii sinav notlar1 ortalamasi alinarak basari notu bulunur. Basar1 siralamasi en
yiiksek not alandan baslamak {iizere belirlenir. Siralamaya giren adaylar niversitemizin internet sitesinde
duyurulacaktir.

Yazili sinav 28/01/2016 tarihinde saat 10:00 da Amasya Universitesi Rektorliigiinde yapilacaktir. Yazih
siavda yetmis ve tizeri puan alarak sozlii sinava girmeye hak kazanan adaylar 28/01/2016 tarihinde saat 14:00 de
ayn1 adreste sozIlii sinava tabi tutulacaklardir. Ayni giin sinavin bitmemesi halinde takip eden gilinlerde so6zlii
siava devam edilecektir.Sinav Sonucu 29/01/2016 tarihinde {iniversitemizin internet sitesinde duyurulacaktir.



V-SINAV KONULARI
Yazih sinav

a) Anayasa Hukuku

b) Medeni Hukuk

¢) Borglar Hukuku

¢) Ticaret Hukuku

d) Medeni Usul Hukuku

e) Icra ve iflas Hukuku

f) idare Hukuku

g) Idari Yargilama Hukuku
§) Ceza Hukuku

h) Ceza Usul Hukuku

1) Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku

Sozlii Sinav

a) Yazili sinav konularina iliskin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihigs,

d) Genel yetenek ve genel kiiltiiri,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acgikligi,

yonlerinden ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle degerlendirilirler. Adaylar, Sinav Kurulu tarafindan (a) bendi i¢in
elli puan, diger bentlerde yazili 6zelliklerin her biri i¢in onar puan iizerinden degerlendirilir ve verilen puanlar
ayr1 ayr1 tutanaga gegirilir. S6zIii sinavda basarili sayilmak i¢in, Sinav Kurulu iiyelerinin yliz tam puan iizerinden
verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az yetmis olmasi sarttir.

VI-SINAV SONUCLARININ iLANI VE iTIRAZ

Sinav sonuglari, Sinav Kurulu tarafindan tutanaga baglanir. Basar1 puani en yiiksek olan adaydan baslanmak
suretiyle sinav duyurusunda belirtilen avukat kadro sayisi kadar asil aday ile bunlarin yaris1 kadar yedek aday
isimlerinden olusturulan liste atamaya yetkili amirin onayina sunulur. Onaylanan basari listesi kurumun internet
sitesinde ilan edilmek suretiyle duyurulur. Ayrica, basarili olan adaylara sonug yazili olarak bildirilir.

Basar1 sirasina gore olusturulacak yedek aday listesi, sinav sonuglarimin ilanindan itibaren alti ay siireyle
gecerlidir.Sinavda yetmis ve lizerinde puan almig olmak siralamaya giremeyen adaylar i¢in kazanilmig hak teskil
etmez.Smav sonuglariin ilan edilmesinden  itibaren bes is gilinii igerisinde smav sonuglarina itiraz
edilebilir.Sinavi kazananlardan sinav bagvuru formunda gergege aykir1 beyanda bulundugu veya belge verdigi
tespit edilenlerin sinav sonuglari gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal
edilir.Giris sinavinda basarili olan adaylardan, ilan edilen bos kadro sayis1 kadar aday, basar1 siralamasina gore
ilgili kadrolara atanirlar. Asil listeden atanmaya hak kazanan adaylardan ¢esitli sebeplerle géreve baglamayanlarin
veya atamast yapilip herhangi bir sebeple gérevden ayrilanlarin yerine, yedek listeden basari sirasina gore atama
yapilabilir.Gergege aykiri beyanda bulundugu veya belge verdigi tespit edilenler hakkinda Cumbhuriyet
Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.Gerekli belgeleri siiresinde ibraz etmeyenlerin atamalar1 yapilmaz.
Atamasi yapilanlarin gorevlerine baslamalarinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 62 nci ve 63 {incii
maddesi hiikiimleri uygulanir.

ilan olunur.
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